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PRAVILNIK O POSLOVANJU BLAGAJNE

UZAJAMNE POMOCI

Zagreb, 19. oZujak 2009.



INAS-SINDIKAT RADNIKA INE I DRUSTAVA INE ZAGREB

Na temelju ¢lanka 22. Statuta INAS-a, Sindikata radnika INE i drustava INE Zagreb, Glavno
povjerenistvo je na sjednicama odrzanim 04.03.123.10.1997., 15.12.1998., 17.10.2002.,
17.03.2005., 20.04.2006., 25.04.2008., te 19.03.2009. donijelo

PRAVILNIK O POSLOVANJU BLAGAJNE UZAJAMNE POMOCI

(PROCISCENI TEKST)

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o poslovanju Blagajne uzajamne pomo¢i (u daljnjem tekstu Pravilnik),
INAS-Sindikat radnika INE i drustava INE Zagreb (u daljnjem tekstu Sindikat), osniva
Blagajnu uzajamne pomo¢i (u daljnjem tekstu BUP), s ciljem organiziranja Stednje, te davanja
novcanih posudbi i zajmova ¢lanovima BUP-a.

Clanak 2.

Clanom BUP-a moze biti svaki ¢lan Sindikata, koji svojim potpisom na pristupnici za
uclanjenje u BUP prihvati odredbe ovog Pravilnika.

2. PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA BUP-a
Clanak 3.

Prava ¢lanova BUP-a su:
a) udruzivati i koristiti se nov€éanim sredstvima BUP-a na nacin utvrden odredbama ovog
Pravilnika,
b) biti biran u radna tijela BUP-a,
¢) imati uvid u novcani saldo 1 visinu vlastitog potrazivanja i dugovanja BUP-u.

Clanak 4.
DuzZnosti ¢lanova BUP-a su:

a) redovito mjesecno uplacivati ¢lanski ulog,
b) redovito otpladivati zajmove 1 vracati iznose novcanih posudbi.



Clanak 5.

Clanstvo u BUP-u prestaje ¢lanu:
a) koji podnese pismeni zahtjev za istup iz ¢lanstva,
b) koji ne uplati ¢lanski ulog ili otplatu zajma uzastopno tri mjeseca,
c¢) koji ne vrati nov€anu posudbu 30 dana nakon roka za vrac¢anje posudbe,
d) koji istupi iz Sindikata.
Clanak 6.

Zahtjev za samovoljno istupanje iz ¢lanstva, ¢lan je duzan u pismenom obliku podnijeti
Upravnom odboru BUP-a.

Ponovni upis u ¢lanstvo Blagajne moze uslijediti istekom roka od jedne godine, od dana
samovoljnog istupanja iz ¢lanstva.

Clanak 7.

O prestanku ¢lanstva u BUP-u isklju¢enjem sukladno tockama b) i ¢) ¢lanka 5. ovog
Pravilnika, odluku donosi Upravni odbor BUP-a.

Na odluku Upravnog odbora BUP-a o isklju¢enju iz Clanstva, ¢lan ima pravo zalbe Glavnom
povjerenistvu Sindikata, ¢ija je odluka konacna.

Pisana zalba podnosi se u roku od 15 dana od dana priopéenja odluke o iskljucenju.
Clanak 8.
Jednom iskljuceni ¢lan BUP-a moze biti ponovno primljen u ¢lanstvo, istekom roka od dvije
godine nakon iskljucenja.
3. ORGANIZACIJSKO USTROJSTVO BUP-a
Clanak 9.
Tijela BUP-a su:
a) Upravni odbor od pet ¢lanova,
b) Nadzorni odbor od tri ¢lana,
c) Blagajnik.
Upravni odbor ¢ine predsjednica Sindikata i Cetiri ¢lana koja imenuje Glavno povjerenistvo.
Upravni odbor, Nadzorni odbor i1 Blagajnik imenuju se i razrjeSuju odlukom Glavnog
povjerenistva Sindikata, na mandatno razdoblje od dvije godine i moguénost ponovnog

izbora.

Odluku o razrjesenju imenovanih ¢lanova Upravnog odbora, Nadzornog odbora i Blagajnika
donosi Glavno povjerenistvo.



Clanak 10.
Clanovi Upravnog odbora BUP-a biraju izmedu sebe predsjednika Upravnog odbora BUP-a.

Upravni odbor BUP-a obavlja slijedeée poslove:
- odlucuje o nov€anim posudbama ¢lanovima BUP-a, ukoliko iste nisu u skladu s
odredbama ovog Pravilnika,
- donosi prijedlog kriterija za odobravanje zajmova i nov€anih posudbi,
- predsjednik Upravnog odbora BUP-a podnosi izvje$¢a Glavnom povjerenistvu
Sindikata o radu BUP-a.
Clanak 11.

Clanovi Nadzornog odbora BUP-a biraju izmedu sebe predsjednika Nadzornog odbora
BUP-a.

Nadzorni odbor BUP-a obavlja slijedece poslove:
- kontrolira blagajnicko poslovanje BUP-a najmanje dva puta godisnje
- o rezultatima obavljenih kontrolnih pregleda poslovanja, predsjednik Nadzornog
odbora BUP-a izvje$¢uje Glavno povjereniStvo Sindikata.

Clanak 12.

Blagajnik obavlja slijedece poslove:

- natemelju prispjelih zahtjeva ¢lanova vrsi uplatu zajmova i nov¢anih posudbi u skladu
sa odredbama ovog Pravilnika,.

- provodi odluke Upravnog odbora o odobravanju zajmova 1 novcanih posudbi
¢lanovima BUP-a,

- o svom radu i poslovanju BUP-a, podnosi izvjes¢a Upravnom odboru Blagajne,

- priprema podatke za izvje$¢a koja Upravni odbor BUP-a podnosi Glavnom
povjerenisStvu Sindikata, te za izvjeS¢a koja podnosi osobno Glavnom povjereniStvu s
ovlaStenjem Upravnog odbora.

4. SREDSTVA BUP-a
Clanak 13.

Novcana sredstva BUP-a sastoje se od:
- Clanskih uloga,
- sredstava prikupljenih na ime manipulativnih troskova kod odobravanja zajmova,
- posudenih i doniranih sredstava iz ¢lanarine Sindikata.
- prihoda od kamata po oro¢enju sredstava BUP-a
- ostalih ostvarenih prihoda

Clanak 14.
Poslovanje BUP-a vodi se putem Ziro racuna otvorenog u poslovnoj banci.

Visak raspolozivih sredstava BUP-a, moze se oroCavati temeljem odluke Upravnog odbora
BUP-a.



Clanak 15.
Upravni odbor odreduje visinu iznosa koji mora ostati raspoloziv na ziro-ra¢unu nakon
orocavanja.

Clanak 16.

Za odobravanje novcanih posudbi tijekom mjeseca, u slu¢ajevima iz ¢lanka 26. ovog
Pravilnika, na Ziro-ra¢unu treba zadrzati iznos od najmanje 20.000,00 kuna.

5. CLANSKI ULOZI
Clanak 17.
Mjesecni ¢lanski ulog iznosi od 50,00 do 500,00 kuna.
Iznos ¢lanskog uloga ne moze se smanjivati za vrijeme otplate odobrenog zajma.
Ulog svakog ¢lana usteze se kod obracuna place.
Clan Sindikata nakon u¢lanjenja u BUP, moZe na ime ¢lanskog uloga unijeti u sredstva
BUP-a iznos ¢lanskog uloga primljen nakon istupanja iz druge BUP-a koja posluje unutar
INA-Grupe.
Pisani zahtjev za promjenu iznosa ¢lanskog uloga ¢lan podnosi BUP-u.
Na uloZena sredstva ¢lanovi BUP-a ne dobivaju kamatu.

Clanak 18.

Ako ¢lan koji je istupio iz BUP-a ima nov¢anih potrazivanja prema BUP-u, isplata tih
potrazivanja obavit ¢e se u roku od 30 dana od dana prestanka ¢lanstva u BUP-u.

Namirenje dugovanja prema BUP-u, obavit ¢e se u roku od 30 dana nakon istupanja ¢lana iz
BUP-a, ustegom kod prve isplate place. U slucaju da to nije moguce,a da bivsi ¢lan ne namiri
dugovanje prema BUP-u, Upravni odbor BUP-a odlucit ¢e, hoce li odgoditi naplatu ili ¢e
traziti namirenje dugovanja putem nadleznog suda.

Clanak 19.

U sluc¢aju smrti ¢lana BUP-a, zahtjev za isplatu ¢lanskog uloga postavlja zakonski nasljednik
umrlog Clana.

U sluc¢aju smrti ¢lana BUP-a iza kojega ostaje neotplaceni dio zajma koji se ne moze namiriti
iz ¢lanskog uloga, Upravni odbor BUP-a pokrenut ¢e postupak naplate od njegovih zakonskih
nasljednika ili ¢e donijeti prijedlog odluke o oslobadanju od obveze.



6. ODOBRAVANJE ZAJMOVA

Clanak 20.

Pravo na podnoSenje zahtjeva za odobrenje zajma €lan ostvaruje istekom roka od tri mjeseca
nakon uclanjenja u BUP.

Zahtjevi za dodjelu zajma zaprimaju se u pravilu do 10. u mjesecu za tekuci mjesec.
Clanak 21.

Pravo na novi zajam ¢lan BUP-a stjece otplatom posljednje rate otplacenog zajma, a ostvaruje
ga podnoSenjem pisanog zahtjeva.

Upravni odbor BUP-a moze zajmotrazitelju uskratiti pravo na zajam, odnosno umanyjiti iznos
trazenog zajma, ukoliko utvrdi da njegove platezne mogucnosti ne jamce urednu otplatu
zajma.

5 Clanak 22.
Clan ima pravo na podnosenje zahtjeva za odobrenje zajma do iznosa trostruke sume ¢lanskog
uloga trazitelja zajma, ali najvise do iznosa koji ne smije prelaziti 22.000,00 kuna.

Clanovi BUP-a koji su nakon u¢lanjenja u sredstva BUP-a unijeli svoj ¢lanski ulog iz drugog
BUP-a, pravo na podnosenje zahtjeva za odobrenje zajma u trostrukom iznosu ¢lanskog
uloga, stjeCu odmah po uplati iznosa udruzenog ¢lanskog uloga.

Rok za vracanje zajma je najvise dvadeset dva mjeseca, a otplacuje se uzastopnim ustegom od
place.

Clanak 23.
Kada nije zaduzen zajmom ¢lan BUP-a ima pravo na isplatu dijela ¢lanskog uloga. Dio
¢lanskog uloga koji ostaje u blagajni mora iznositi najmanje 3.000,00 kuna.

U vrijeme kada je zaduzen zajmom ¢lan moZze dio zajma otplatiti jednokratnom uplatom, ili
dijelom ¢lanskog uloga koji ima u blagajni. Dio ¢lanskog uloga koji ostaje u blagajni mora
iznositi najmanje 3.000,00 kuna.

Clanak 24.

Za pokri¢e manipulativnih troskova, zajmotraZitelju se obracunava 1% iznosa zajma 1
naplacuje se cijelom iznosu umanjenjem doznacenog iznosa odobrenog zajma.



Clanak 25.

Ukoliko zajmoprimatelj ne podmiri dva uzastopna obroka zajma, otplata ¢e se provesti iz
njegovog Clanskog uloga.

7. ODOBRAVANJE NOVCANIH POSUDBI
Clanak 26.

Clan BUP-a nezavisno od koristenja prava na zajam, ima pravo na novéanu posudbu iznosa
od 3.000,00 kuna u slucaju:
a) smrt ¢lana uZe obitelji,
b) teskog oboljenja ili povrede ¢lana BUP-a i ¢lanova uze obitelji uzrokovane nesre¢om,
c) teSkog oStecenja stana ili ku¢e uzrokovanog pozarom, poplavom, potresom, udarom
groma, pomicanjem tla, zaruSavanjem, eksplozijom i sl.

Clanak 27.
Pravo na nov¢anu posudbu ¢lan stjeCe danom uclanjenja u BUP, uz uvjet da je dogadaj na
osnovi kojeg se trazi posudba, nastao nakon uc¢lanjenja u BUP, te da mu ukupne kreditne
obveze, ukljucujuéi i trazenu nov€anu posudbu ne prelaze jednu trec¢inu place.

Clanak 28.

Clanom uze obitelji u smislu &lanka 26. ovog Pravilnika smatraju se supruznici i djeca ¢lana
BUP-a.

Clanak 29.

Pravo na novcanu posudbu, ¢lan ostvaruje podnoSenjem pisanog zahtjeva Upravnom odboru
BUP-a.

Postojanje osnove za odobravanje novéane posudbe dokazuje se pisanim izvjeSéem
povjerenika sindikalne grupe kojoj Clan pripada, te slijede¢im dokumentima: smrtovnicom,
nalazima lije¢nika specijalista, potvrdom-zapisnikom organa MUP-a i sli¢no.

Clanak 30.

Upravni odbor BUP-a, povodom primljenog zahtjeva donijet ¢e odluku u roku od tri dana od
dana zaprimanja zahtjeva.

Zahtjevi koji nisu pisani ili nemaju potrebnu dokumentaciju, nece se razmatrati.
Upravni odbor BUP-a moze zahtjev za novcanu posudbu odbiti, uz pisano obrazlozenje.
Clanak 31.

Rok za vracanje novcane posudbe je pet mjeseci, ustegom od place ili gotovinskom uplatom
ovlastenoj osobi BUP-a.



Na odobrene novcane posudbe ne obracunavaju se manipulativni troskovi.
Clanak 31.a.
Za eventualne sporove utvrduje se nadleznost Opc¢inskog suda u Zagrebu.
8. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 32.

O prestanku rada BUP-a, odluku donosi Upravni odbor BUP-a. Na istoj sjednici odbor
imenuje Likvidacijsku komisiju od tri ¢lana.

Clanak 33.

Likvidacijska komisija iz prethodnog ¢lanka u roku od dvadeset dva mjeseca od donoSenja
odluke o prestanku rada BUP-a, duzna je u cijelosti naplatiti potrazivanja i izvrsiti vracanje
¢lanskih uloga.

Ukoliko ni poslije napla¢enih potrazivanja BUP ne bi imao dovoljno sredstava za isplate
¢lanskih uloga, ulozi ¢e se isplatiti srazmjerno raspolozivim sredstvima.

Clanak 34.
Sredstva preostala nakon zavrSenog postupka za prestanak rada BUP-a, pripadaju Sindikatu.
Clanak 35.
BUP zastupaju predsjednica Sindikata i predsjednik Upravnog odbora BUP-a.
Clanak 36.
Autenti¢no tumacenje odredbi ovog Pravilnika daje Glavno povjerenistvo Sindikata.
Clanak 37.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se od 10.03.1997.
Izmjene i dopune Pravilnika donijete 23.10.1997. g. primjenjuju se od 27.10.1997.g.
Izmjene i dopune Pravilnika donijete 15.12.1998.g. primjenjuju se s danom donoSenja.
Izmjene i dopune Pravilnika donijete 17.10. 2002.g. primjenjuju se s danom donoSenja.
Izmjene i dopune Pravilnika donijete 17.03.2005.g. primjenjuju se s danom donoSenja.
Izmjene i dopune Pravilnika donijete 20.04.2006.g. primjenjuju se od 01.04.2006.g.

Izmjene i dopune Pravilnika donijete 25.04.2008.g. primjenjuju se od 01.05. 2008.g.
Izmjene i dopune Pravilnika donijete 19.03.2009.g. primjenjuju se s danom donosenja.

Predsjednica INAS-a
~

hop, Bt

Maja Rilovi¢



